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1、 主要工作记录（按照时间顺序）
1. 5月13日，项目首席专家左其亭教授和项目办主任窦明教授讨论社科基金项目启动会相关事宜，并布置好项目启动会会前详细准备工作，要求项目办靳润芳秘书一定认真积极，做好会议协调工作。

2. 5月14日-5月18日，项目办着手做好项目启动会的各项前期准备工作，包括启动会会场联系及布置、会议流程安排、会议资料准备、参会专家联络与安排等。
3. 5月19日，国家社科基金重大项目《基于人水和谐理念的最严格水资源管理制度体系研究》（批准号：12&ZD215）项目启动会在郑州大学新校区行政楼第五会议室召开。会议邀请了武汉大学副校长谈广鸣教授、中国水利水电科学研究院副总工陈敏建教高、清华大学副院长王忠静教授、重庆大学副院长黄锡生教授、水利部水利水电规划设计总院李宗礼教高担任咨询专家。郑州大学副校长高丹盈教授、河南省哲学社会科学规划办公室主任胡昌国、郑州大学哲学社会科学研究管理办公室杨云香主任、郑州大学水利与环境学院刘泽明党委书记出席了本次会议。项目首席专家左其亭教授、、子课题负责人以及项目骨干成员共32人参加了会议。项目首席专家左其亭教授和各子课题负责人在会上进行汇报，与会专家提出了宝贵的建议和意见，为项目顺利实施奠定良好基础。
4. 6月10日，项目首席专家左其亭教授对子课题一和子课题三的负责人及工作安排进行了调整，由左其亭教授兼任子课题一组长，原子课题一组长窦明教授改任子课题三组长。
5. 6月13日，重大项目郑州大学课题组的相关工作安排会议在郑州大学新校区水利与环境学院院办会议室412举行。项目首席专家左其亭教授、项目办主任窦明教授、项目办靳润芳秘书以及几位在校学生共11人参加了本次会议。会上，项目首席专家左其亭教授详细介绍了社科基金重大项目的实施背景、研究目标、工作安排和团队情况，并布置了具体的研究任务和执行人员。

6. 6月15日，左其亭教授在浙江大学举办的“变化环境下的水问题学术研讨会”上，作了题为“应对环境变化的人水关系和谐论调控”的报告。

7. 6月24日，为了提供一个有关重大社科项目（12&ZD215）的公共交流平台，在项目首席专家左其亭教授和项目办主任窦明教授的倡导下，项目办靳润芳秘书组建了一个“重大社科项目交流群”的QQ群（群号为171058707），各位课题负责人及研究团队成员都可以加入，群里将不定时发布一些社科办的新闻消息和通知，供相互交流学习。
8. 6月28日，对子课题二、四的外拨经费申请方案获得国家社科办的审批通过，办理相关拨付手续。

2、 成果目录汇编
1. 发表论文：【说明：以下成果均挂了重大项目基金号】
[1] 胡德胜，王涛．中美澳水资源管理责任考核制度的比较研究[J]．中国地质大学学报（社会科学版），2013，（3）．(核心期刊) 【详细介绍见附件2】
[2]
刘军辉，左其亭，张志强．水资源利用矛盾的和谐论解决途径[J]．南水北调与水利科技，2013，11(3)：106-110．(核心期刊)
[3]
毛翠翠，左其亭．新密市气候变化特征及人为驱动力分析[J]．南水北调与水利科技，2013，11（3）：21-26．(核心期刊)
[4]
张志强．从人水和谐理念看最严格水资源管理制度[J]．南水北调与水利科技．（核心期刊，已录用待发表）
2. 报刊：左其亭．注重饮用水水源地防灾减灾工作[N]．中国水利报，2013-05-09：006．
3. 网络发布：无。
4. 其他：《中国水科学研究进展报告2011-2012》一书出版发行。本项目是该书的支持项目之一。
3、 重要事件回顾
1. 5月19日，成功举办了国家社科基金重大项目《基于人水和谐理念的最严格水资源管理制度体系研究》（批准号：12&ZD215）项目启动会，会上专家们提出了宝贵的建议和意见，为后期项目顺利实施奠定良好基础。

2. 6月13日，举行了重大项目郑州大学课题组的相关工作安排会议，明确了分工和工作安排，使项目组成员目标更加明确，有利于后期工作有条理的开展。

3. 6月24日，组建了一个“重大社科项目交流群”的QQ群（群号为171058707），有利于大家相互交流、互相共勉。
4、 其他
1. 6月24日，进一步补充完善了国家社科基金重大项目联系人通讯录，并与部分课题负责人进行了联系。
2. 各课题进展的通报情况：无。
本次编辑：靳润芳
审阅：窦明
2013年7月1日  

附件1：
2012年度重大项目（第四批）“基于人水和谐理念的最严格水资源管理制度体系研究”项目启动会
专题报道
撰稿人：靳润芳
2013年5月19日，以郑州大学左其亭教授为首席专家的国家社科基金重大项目“基于人水和谐理念的最严格水资源管理制度体系研究”（批准号：12&ZD215）项目启动会在郑州大学举行。本次会议邀请了武汉大学副校长谈广鸣教授、中国水利水电科学研究院副总工陈敏建教高、清华大学土木与水利学院副院长王忠静教授、重庆大学法学院副院长黄锡生教授、水利部水利水电规划设计总院李宗礼教高担任咨询专家。郑州大学副校长高丹盈教授、河南省哲学社会科学规划办公室主任胡昌国、郑州大学社科办主任杨云香教授、郑州大学水利与环境学院党委书记刘泽明出席了本次会议。项目首席专家左其亭教授，子课题负责人西安交通大学胡德胜教授、武汉大学张翔教授、郑州大学窦明教授以及项目骨干成员共30余人参加了会议。武汉大学副校长谈广鸣教授担任专家组组长，主持了咨询会。

首席专家左其亭教授向专家组汇报了项目的总体情况，主要包括项目的提出背景、总体设计、研究目标、研究思路和方法等内容，并指出该子课题的关键点是探讨为什么要基于人水和谐理念以及如何将“和谐”思想应用到最严格水资源管理制度研究中。左教授承诺，在专家们的支持和指导下，一定竭尽全力，扎实开展研究工作，取得预期研究成果，绝不辜负专家们的期望，为最严格水资源管理制度理论研究及实施做出贡献。该项目包括四个研究子课题，分别为：子课题一“基于人水和谐理念的最严格水资源管理制度框架研究”、子课题二“最严格水资源管理制度技术标准体系研究”、子课题三“最严格水资源管理制度政府管理关键措施研究”、子课题四“最严格水资源管理制度法律保障关键措施研究”。左教授汇报后，四个子课题代表分别就各子课题的研究思路、研究内容以及已有的研究基础进行了详细介绍。
在听取子课题汇报之后，咨询专家组充分肯定了项目研究的重大意义，高度评价该项目设计思路清晰、论证系统全面。同时，专家们畅所欲言，提出了具有建设性的意见和建议。与会专家建议，在研究中要突出社会科学研究方法的应用，充分突出不同学校、不同专业学科之间的交叉和融合，整合水利专家和法律、经济、社会专家的合作优势，站在国家水战略的高度，解决最严格水资源管理制度实施存在的问题。

王忠静教授建议：（1）子课题一最严格水资源管理制度框架研究，应注意在实施过程中如何应用和谐的思想，达到原定的目标；（2）子课题二最严格水资源管理制度的技术指标体系，应注意如何提出一个合适的能够应用的指标体系，希望尽早看到指标体系的总体框架和构建方面的成果；（3）子课题三最严格水资源管理制度政府管理关键措施研究，应注意水权交易、政府主导作用以及水权交易与提高用水效率之间的因果关系；（4）子课题四最严格水资源管理制度法律保障关键措施研究，应提出可以实现的、适合最严格水资源管理制度的具体建议。

陈敏建教高建议项目组就如何处理政府、公众、市场及社会之间的关系展开研究；此外，项目组应把握好研究子课题的时效性，充分利用机遇，多出成果，积极申报成果要报，更好、更科学地做好研究子课题，并建议胡德胜教授更多地关注公众参与的问题，在体系设计中明确公众参与的具体措施。

黄锡生教授建议项目组在进行制度建设时可以围绕水量、水质问题，明确最严格水资源管理制度的标准到底是制度最严格、执法最严格还是两者兼有。关于最严格水资源管理制度落实到水质标准最严格，黄教授认为水质标准要与国际接轨，在设计制度时，每个水运行环节都要有相应的制度保障。此外，黄教授强调，要特别重视水权问题及相应的水权制度的研究和完善。

李宗礼教高建议在研究过程中要重点处理好社会科学应用的问题，从平时水利研究的条框中跳出来，进行多学科交叉和融合，争取有新的突破；此外，李教授认为，在进行子课题研究时要适当减少比较宽泛的研究内容，突出战略性、保障性的东西，在进行制度设计时要有所创新，重视管理制度的规划考核问题，以期为全国水利发展十三五规划提供支撑。

谈广鸣副校长首先肯定了其它专家的建议，然后主要就项目实施方面的问题，提出了一些建议。谈校长建议在项目具体实施过程中要重点研究现有指标、标准的矛盾以及地区差异，就政府管理和法律法规问题分别提出几条能够合理实施的建议，要注意社科基金与自然科学基金的区别，按照社科基金的思路进行，提出倡导思想。

项目组成员认真听取了与会专家学者的评议意见，并与专家进行了讨论交流。最后，左其亭教授再次感谢与会专家的指导及学校领导的大力支持，并承诺将充分吸收各位专家的意见，坚持开展扎实的研究，争取高水平地完成各项工作任务。本次项目启动会取得圆满成功，达到了预期的效果，为项目顺利实施奠定了良好基础。
附件2：

胡德胜、王涛发表《中美澳水资源管理责任考核制度的比较研究》一文专题介绍
子课题四“最严格水资源管理制度法律保障关键措施研究”负责人西安交通大学法学院胡德胜教授和其博士研究生王涛合写的论文“中美澳水资源管理责任考核制度的比较研究”发表于2013年5月出版的《中国地质大学学报（社会科学版）》第3期的教育部“名栏工程”建设栏目“资源环境研究””。该学报是CSSCI来源期刊、全国中文核心期刊、中国人文社科学报核心期刊、全国高校三十佳社科期刊以及教育部“名栏工程”入选期刊。
文章摘要如下：针对我国水资源开发利用过程中长期以来存在的水少、水脏和水浪费等问题，2011年中央一号文件提出了水资源开发利用管理的用水总量控制、用水效率控制和水质控制“三条红线”。然而，只有对政府管理责任进行科学的考核，才能够有效地提高政府行政效率，为“三条红线”的实施提供制度上的保障。我国的水资源管理责任考核制度刚建立不久，适当的比较研究将有助于发现这一新制度存在的问题或不足，从而予以完善。阐述我国、美国和澳大利亚水资源管理责任考核制度及其实施效果，进行比较分析后发现：我国与美澳两国在考核周期方面具有共性、做法合理，但是在三个方面需要借鉴美澳两国的经验。在考核形式上，将比较注重结果考核评价改为由水资源规划审核、水资源管理过程不定期巡查、水资源管理定期评价相结合的事前、事中和事后考核评价体系；机构建设方面，建立负责水资源管理责任考核的常设专门机构；公众参与方面，增加有关规定以促进、鼓励和保障公众参与特别是利益相关者参与。
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备注：每两个月编辑一份；按照统一格式；仅供项目内部交流。

请各专题负责人把本专题有关的工作和成果及时提交给秘书处，以便登记和发布。

项目办：主任：窦明(douming@zzu.edu.cn，13598019537)；秘书：靳润芳(xiaofang19891220@126.com，15038196553)

